




أيها الإخوة .. ديننا دين التراحم والتعاون والتواصي
بالمحبة وأن نكون دائماً عوناً للآخر ، والمجتمع
متعـــاون فــــــي سبيل القضاء على هذه الآفة ولا
شك أن الدولة ترعى أبناء المجتمع على كل

المستويات.
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نحن ننظر إلى القطاع غير الربحي على أنه قطاع مهم
في دعم مسيرة التعليم والثقافة والصحة والبحث

وسنعتمد عليه بشكل رئيسي
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إننا اليوم نضع بين أيديكم هذا التقرير السنوي لجمعية التنمية
الأهلية بسراة عبيدة خلال العام ٢٠٢٤م ، وفيه نفخر بهذا العطاء
المتواصل والمنجزات التي حققناها، والفئات المجتمعية التي
استهدفناها، وما كان ذلك إلا بتوفيق الله وحده ثم بوجود فريق
العمل من أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية وأبطالنا

المتطوعين . 

ونحن في هذه الجمعية المباركة نتطلع للمستقبل، ونطمح إلى
مواصلة التنمية وصناعة الأثر ومواكبة رؤية المملكة ٢٠٣٠، إيمانا
منا بأن مجتمعنا يستحق الأفضل دائما، وهو ما نؤكد على التزامنا

الدائم به والمولى نسأل أن يسدد منا ومنكم القول والعمل. 

والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته.

كلمة
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رئيس مجلس الإدارة
 سفر محمد أبوشابل
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الإدارة و القيادة 
في جمعية التنمية الأهلية بسراة عبيدة

هي خطوات تسير فيها وفق رؤية مدروسة… 



7

أعضــــاء مجلس الادارةأعضــــاء مجلس الادارة

أ.سفر محمد علي أبو شابل

رئيس مجلس الادارة

نائب رئيس مجلس الادارة

عبدالعزيز منصور ال مشهور

المشرف المالي

عبدالرحمن محمد ال شعلان

عـــــــــضوعـــــــــضو

فارس محمد علي أبو شابلفهد علي مسرع ال مشتح
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القيمالقيمالـــرسالـةالـــرسالـةالــــرؤيـــةالــــرؤيـــة

التركيز
علـــــى
التنمية
من أجـل
الأثـــــــر 

تقديم مشاريع
وبرامج نوعية
للمجتمــــــــع
بجـــودة عالية
وتنميــــــــــــة
مستدامــــــــة

التمكيـــــــــــــن
الجــــــــــــــــودة
الشفــــافيـــــــة
التحفيـــــــــــــــز
التجديد و الابداع
التواصل الفعـال

الـــرؤيـة و الــرسالـه و القيــمالـــرؤيـة و الــرسالـه و القيــم
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تعزيز الانتماء وتنمية الروابط الاجتماعية بين الأهالي 

الأهــــــــــــــــــــــداف 
الاستراتيجية للجمعية
الأهــــــــــــــــــــــداف 
الاستراتيجية للجمعية

تلمس احتياجات المجتمع المحلي و التعبير عنها و المساهمة
في تلبيتها بالشراكة مع الجهات المتخصصة .

تحسين واقع المجتمع المحلي في العمل و السلوك الشخصي
و المشاركة المجتمعية 



درجــــــــة الحـــــوكمةدرجــــــــة الحـــــوكمة
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النتيجة العامة 
حصلت جمعية التنمية الاهلية فــي تقييم 
الحـــوكمة علــــى الامتيــــــــــاز بـدرجــــــة

94٫7994٫79
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مشاريـــــــــع
الجمعيـــــــة
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اســـــــم المشــــروع

الــــــوصـــــــف 

عدد المستفيدين 

أكاديمية أجيال المستقبلأكاديمية أجيال المستقبل

 أكاديمية تعليمية وتربوية وترفيهية للأطفال
بعمر ) ١٠ - ١٢ ( سنوات .

الاثـــــــــر

اســـم االبـــرنــامج

مركز الطفل للعلوم و الإبتكار

الاستثمار الامثل لأوقات الشباب في فترة الدراسة
الدمج بين المتعة والفائدة للحصول على أفضل ناتج

غرس  القيم النبيلة التي تساهم في نجاح الشباب
 إكساب الفتيان مهارات جديدة
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اســـــــم المشـــروع

الاثـــــــــر

عدد المستفيدين 

أكاديمية رزين لمهارات القرن

نادي يقوم على تنمية القيم والمهارات للفتيان
بعمر ) ١١ - ١٤ (

الــــــوصـــــــف 

اســـم االبـــرنــامج

نــــــادي رزيـــــننــــــادي رزيـــــن

الاستثمار الامثل لأوقات الشباب في فترة الدراسة
الدمج بين المتعة والفائدة للحصول على أفضل ناتج

غرس  القيم النبيلة التي تساهم في نجاح الشباب
 إكساب الفتيان مهارات جديدة
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اســـــــم المشــــروع

الــــــوصـــــــف 

عدد المستفيدين 

نادي الحزم والعزم الشبابينادي الحزم والعزم الشبابي

الاثـــــــــر

اســـم االبـــرنــامج

نادي الحزم والعزم الشبابي

نادي يقوم على غرس وتعزيز القيم واكتشاف
وتطوير شخصية الشاب لعمر ) ١٥ - ١٧ ( سنة .

الاستثمار الامثل لأوقات الشباب في فترة الدراسة
الدمج بين المتعة والفائدة للحصول على أفضل ناتج

غرس  القيم النبيلة التي تساهم في نجاح الشباب
 إكساب الشباب مهارات جديدة
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اســـــــم المشـــروع

الاثـــــــــر

عدد المستفيدين 

أكاديمية صناعة المتطوع

نادي قيمي ومهاري يسعى إلى تمكين الشباب
من مهارات التطوع لعمر )۱۸ - ٢٢ ( سنة .

الــــــوصـــــــف 

اســـم االبـــرنــامج

تأهيل المتطوعين تأهيل المتطوعين 

المساهمة في بناء جيل فعال و  خدمة الآخرين ومساعدتهم.
كسب الخبرة من لاختلاط بالمجتمع و استثمار الوقت فيما

يفيد و المساهمة في بناء الوطن.



عدد المستفيدين 

توفير حاضنة اجتماعية ثقافية ترفيهية تساهم في تعزيز امكانياتهم ودمجهم
في المجتمع .

تمكين الصم وضعاف السمع وتنمية مهاراتهم .
غرس بعض القيم و المبادئ التي تحتاجها هذه الفئة و التي تحقق اندماجهم في

المجتمع.
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اســـــــم المشــــروع

الــــــوصـــــــف 

ديوانية السعادة الاجتماعيةديوانية السعادة الاجتماعية

الاثـــــــــر

اســـم االبـــرنــامج

ديوانية السعادة للصم وضعاف السمع

ديوانية خاصة بفئة الصم وضعاف السمع ، يشمل عدة
أنشطة وبرامج ومشاريع تخدم هذه الفئة ، وتساهم في
صناعة أجواء اجتماعية لهم ، وتمكن هذه الفئة من

إيجاد أدوار هم و الاندماج في المجتمع
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اســـــــم المشـــروع

الاثـــــــــر

عدد المستفيدين 

نادي الإبداع و الموهبة

نادي قيمي ومهاري وتربوي للفتيات من
عمر ) ٧ - ١٥ ( سنة

الــــــوصـــــــف 

اســـم االبـــرنــامج

نادي الإبداع و الموهبةنادي الإبداع و الموهبة

تعزيز القيم، وبناء الشخصية, وتنميتها
تنمية متكاملة في جميع المجالات



أكاديمية أثـــرأكاديمية أثـــر
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اســـــــم المشــــروع

الــــــوصـــــــف 

عدد المستفيدين 

الاثـــــــــر

اســـم االبـــرنــامج

أكاديمية أثـــر 

دورات تدريبية تطويريه تساهم في بناء السيرة
الذاتية للمستفيد لتمكينه في سوق العمل

تحسين المهارات الفنية والشخصية و زيادة
الإنتاجية والكفاءة و تطوير المعرفة والفهم
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اســـــــم المشـــروع

الاثـــــــــر

عدد المستفيدين 

الــــــوصـــــــف 

اســـم االبـــرنــامج

بازار الأسر المنتجةبازار الأسر المنتجة

المعرض الانتاجي

توفير بيئة تنموية لتعزيز دور المرأة في
المجتمع والمشاركة الفاعلة .

إبراز الأسر ذو الحرف و استفادة المنطقة منهم
فتح بوابة للدخل خصوصاً ذوي الدخل المحدود

فتح مجال لأكبر شريحه من المجتمع للتعرف عليهم



سقيا الماء )بتمويل من منصة
إحسان( 

سقيا الماء )بتمويل من منصة
إحسان( 
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اســـــــم المشــــروع

الــــــوصـــــــف 

عدد المستفيدين 

الاثـــــــــر

اســـم االبـــرنــامج

سقيا الماء

توفير المياة للمساجد والمصلين لمدة أربعة أشهر و
دراسة كمية الاستهلاك الفعلي للجوامع و تعزيز دور

المتطوعين في المشروع

خدمة 100 مسجد  توزيع 13000 منتج للسقيا
خدمة 10 مراكز طرفية - تغطية لكافة مساجد المحافظة

30 متطوع ساهم في المشروع - 600 ساعة تطوعية



20

أحصائيات مشاريــــــــــع الجمعيــــــةأحصائيات مشاريــــــــــع الجمعيــــــة

عـــــــــــدد البرامــــــج

عـــــــــــدد اللقــــــــاءات

عـــــدد الدورات التدريبية 

201

8

28
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إجمالي المستفيدين لجميع المشاريعإجمالي المستفيدين لجميع المشاريع

مستفيـــــد
و مستفيدة
مستفيـــــد
و مستفيدة

إجمالي عدد المستفيدات من البرامج النسائية

إجمالي عدد المستفيدين من البرامج الشبابية

102102
321321
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العائد الاقتصادي إجمالي الساعات التطوعية عدد المتطوعين عدد الفرص التطوعية

أحصائيـــات التطـــــــوعأحصائيـــات التطـــــــوع

10210292924010٫54010٫56400064000
ريــالريــالســاعة تطوعيةســاعة تطوعيةمتطوع و متطوعةمتطوع و متطوعةفــرصـةفــرصـة



قــالوا عن الجمعية



النشر الإعلامي عبر وسائل الإعلام

حرصت الجمعية على التواجد الإعلامي في جميع منصات التواصل الإجتماعي ومواكبة الجديد
منها سعيا للوصول إلى المستفيدين بمواد تثقيفية وإيصال رسالة الجمعية لأكبر شريحة ممكنة

2٫7582٫758
التقارير المصورهإجمالي المتابعين

+12+12
إجمالي المنشورات

+100+100
تغطية اللقاءات

+10+10



شـــركــاء النجـــاحشـــركــاء النجـــاح

25 عطاءكـم جـزء من النجــاحعطاءكـم جـزء من النجــاح
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ســــــاهــــم معناســــــاهــــم معناســــــاهــــم معنا

SA8580000249608010188804

جمعية التنمية الأهلية بسراة عبيدة

ترخيص رقم  - 4422



tanmiah_sarat

ترخيص رقم  - 4422

:جمعية التنمية الأهلية مقابل كلية التقنية للبنين

Www.tanmia-sarat.com Info@tanmiah-sarat.com0559082236

https://tanmiahsarat.org/

