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3. جمعية التنمية الاهلية | التقرير الختامي 2025 م

العمل الخيري من ركائز المجتمع و هو
من أساس مايميله عليه ديننا

ديننا الحنيف دين متكامل و تعاضد و
تآزر و شريعتنا الإسلامية تؤكد 

على العمل الخيري
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كلمة رئيس مجلس الإدارة 
أ.سفر محمد أبو شابل

كــــلــــمــات الـــــقيـــادة
الحمد لله الذي وهبنا القوة والعزيمة لنصنع الفرق، والصلاة والسلام على من هدانا بالعلم والعمل.

نفخر بأن نعرض لكم هذا التقرير السنوي الذي يعكس رحلة عام من التميز والابتكار في خدمة مجتمعنا. فقد عملت جمعيتنا بلا كلل على
تمكين الأفراد والأسر، وصقل مهاراتهم، وتعزيز القيم الإنسانية والاجتماعية، من خلال برامج ومبادرات رائدة ترتكز على الاحترافية، الإبداع،

والتميز المؤسسي.

إن النجاحات التي حققناها ليست مجرد أرقام، بل هي أثرٌ ممتد في حياة المستفيدين، وقصص نجاح تعكس قيمة العمل المؤسسي المنظم
وروح الفريق الواحد. وما كان لهذا الأثر أن يتحقق لولا دعم شركائنا، وتفاني فريق العمل، وتفاعل مجتمعنا الكريم.

ونرفع أسمى آيات الشكر والعرفان لقيادتنا الرشيدة، وفي مقدمتها الملك سلمان بن عبدالعزيز آل سعود وسمو ولي عهده الأمير محمد بن
سلمان بن عبدالعزيز آل سعود، حفظهما الله، على دعمهم المتواصل لقطاع العمل التنموي وغير الربحي، وتمكين المبادرات الوطنية بما يعزز
تحقيق مستهدفات رؤية المملكة 2030 ، ونؤكد التزامنا بمواصلة العمل بإخلاص ومسؤولية، إسهامًا في مسيرة التنمية المستدامة وخدمة

الوطن

نسأل الله أن يديم على وطننا الأمن والرخاء، وأن يوفقنا جميعًا لخدمة ديننا وقيادتنا ومجتمعنا بكل أمانة واقتدار.



عضو مجلس الادارة
أ. فهد علي مسرع ال مشتح

5. جمعية التنمية الاهلية | التقرير الختامي 2025 م

مجلس إدارة جمعية التنمية الاهلية بسراة عبيدة 

رئيس مجلس الادارة
أ.سفر محمد علي أبو شابل

نائب رئيس مجلس الادارة
أ. علي ناصر عبدالله حدوري

عضو مجلس الادارة
أ. عبدالرحمن ظافر سعيد ال مشهور

عضو مجلس الادارة
أ. سعيد محمد فهد القحطاني
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جمــعية التنمية الاهلية 
بمـحافظة ســـراة عبيدة 
فـــــــــي سطــــــــــــــــور

جمـ
بمـ
فـــ
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الـــــــرؤيـــــة 

الــرســـالـــــة

التركيز علـــــى التنمية من أجـل الأثـــــــر 

تقديم مشاريع وبرامج نوعية للمجتمـع بجـــودة عالية وتنميــة مستدامــة
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الخارطة الاستراتيجية 

الـــــغــــايــــــــــة

الأنشطة
الرئيسية 

الممكناتالأهداف الاستراتيجية النتائج الرئيسية 

تعزيز الانتماء وتنمية الروابط الاجتماعية بين الأهالي 

تلمس احتياجات المجتمع المحلي و التعبير عنها و
المساهمة في تلبيتها بالشراكة مع الجهات المتخصصة 

تحسين واقع المجتمع المحلي في العمل و السلوك
الشخصي و المشاركة المجتمعية 

تسعى جمعيتنا إلى بناء مجتمع متكامل ومستدام، من خلال تمكين الأسر والفئات المستفيدة، وتعزيز القيم الإنسانية والاجتماعية،
ودعم التنمية الشاملة عبر برامج تعليمية وتربوية ومبادرات مجتمعية مبتكرة، ترتكز على الاحترافية والكفاءة، وتعمل على رفع

مستوى الحياة وإحداث أثر إيجابي طويل المدى في المجتمع

تمكين المجتمع والأسر ورفع مستوى الوعي بالقيم
الاجتماعية والتعليمية.

تطوير القدرات والمهارات التعليمية والشخصية
والمهنية للمستفيدين.

تحقيق أثر مستدام من خلال برامج ومبادرات مبتكرة
وفعّالة

تمكين التعلم والمهارات

تعزيز القيم والسلوكيات

إحداث أثر مجتمعي مستدام

البرامج القيمية

الدورات التدريبية

تمكيــــــــــــن 
الأسر المنتجة

الورش التطويرية 

المبـــادرات
المجتمعية 



القيــــــم التي تقودنا
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تحسين كفاءة وفعالية العمليات
وتحقيــق التميـــــز المؤسســــــي

درجة الحوكمة

% 91.38% 91.38
معيار الالتـــزام والامتثال معيار السلامـــــة الماليةمعيار الشفافية والأفصاح

% 100% 100% 93.25% 93.25% 85.23% 85.23
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المـخلص التنفيذي
لانــجـازات الجمعية
عـــــــــــــام 2025 م

المـ
لانــ
عــــ
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الملخص التنفيذي لإنجازات عام 2025م

بــرامـــــج الشباب التطويرية بــرامـــــج الناشئين التربــويــةبــرامـــــج الأطفــــال القيمية
أكاديمية اجيال المستقبل للفتياننادي الإبداع و الموهبة للفتيات

6060
147147

لــقــاء

مستفيدة

3737
5858

لــقــاء

مستفيد

58586666
مبادرةمستفيدةلــقــاء

121242426262
مستفيدلــقــاء

1010
مبادرة

5858
لــقــاء

8484
مستفيد

99
دورة تدريبية 

77
رحلات

أكاديمية صناعة المتطوعالشـــــراكــــــاتبرامج ذوي الإعاقة السمعية الدورات التدريبية 

نادي الحزم و العزم الشبابي نادي رزيـــن للفتياننادي الإبداع و الموهبة للفتيات

إجمالي الساعات التطوعيةإجمالي الفرص التطوعيةعدد المتطوعينإجمالي عدد الشراكاتديوانية السعادة للصم و ضعاف السمعبرنامج تمكين لتأهيل الشباب و الشابات لسوق العمل

179179
متطوع

2222
فرصة

74517451
ساعة

1111
7777

لــقــاء

مستفيد
العائد الاقتصادي : 169340,91

إجمالـــــــــي 
المستفيدين 

إجمالـــــــــي 
المشاريــــــع 

إجمالـــــــــي 
الايــــــــرادات

إجمالـــــــــي 
المصروفـــات

780780
مشـــايعمستفيد و مستفيدة

0909714،076714،076 537،955537،955

88 33
دورة تدريبية

20207777
متدرب و متدربةساعه تدريبية



مـــمــــشـــــــاريعنــــــــــا
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بـرنـامــج

نادي الإبداع و الموهبة  ) المرحلة الابتدائية(نادي الإبداع و الموهبة  ( المرحلة الابتدائية)

يهدف البرنامج إلى تنمية القيم والمهارات لدى الفتيات من عمر
(7–12) سنة، وتعزيز الثقة بالنفس، واكتشاف المواهب، في بيئة

تربوية آمنة ومحفزة.

مستفيدة

14860
لقاء

38
ورشة

18
فعالية

27
تحديات تحفيزية
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أكاديمية اجيال المستقبل ( المرحلة الابتدائية(أكاديمية اجيال المستقبل ( المرحلة الابتدائية)

مستفيد

5837
لقاء

15
ورشة

13
دوري رياضي

27
تحديات تحفيزية
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بـرنـامــج

يهدف البرنامج إلى تنمية مهارات الناشئة من عمر (10–12)
سنة في الجوانب التعليمية والتربوية والترفيهية، وبناء
شخصية واعية ومتوازنة، وتعزيز مهارات التفكير والتواصل
وتحمل المسؤولية، في بيئة محفزة تُسهم في إعدادهم

للمرحلة التالية بثقة وتميّز. 



مستفيدة

6658
لقاء

35
ورشة

12
مبادرة

19
تحديات تحفيزية

بـرنـامــج

نادي الإبداع و الموهبة  ) المرحلة المتوسطة(نادي الإبداع و الموهبة  ( المرحلة المتوسطة)

يهدف نادي الإبداع والموهبة – المرحلة المتوسطة إلى تمكين
الفتيات في هذه المرحلة العمرية من اكتشاف قدراتهن وتطوير
مهاراتهن الفكرية والقيادية، وتعزيز الثقة بالنفس والوعي بالقيم،
من خلال برامج نوعية وأنشطة تفاعلية تسهم في بناء شخصية

متوازنة ومبادِرة قادرة على صناعة الأثر. 
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مستفيد

6234
لقاء

6
دورة تدريبية

14
دوري رياضي

10
مبادرة

أكاديمية رزيــــــــن  ) المرحلة المتوسطة (أكاديمية رزيــــــــن  ( المرحلة المتوسطة )
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بـرنـامــج

يهدف نادي رزين – المرحلة المتوسطة (بنين) إلى بناء شخصية متزنة
وواعية لدى الفتيان، وتعزيز القيم والقيادة وتحمل المسؤولية، من
خلال برامج تربوية ومهارية تسهم في تنمية الثقة بالنفس وروح

المبادرة والعمل الجماعي.



مستفيد

8558
لقاء

7
رحلات

33
مبادرة

19
تحديات تحفيزية

بـرنـامــج

نادي الحـــــزم و العـــــزم ( المرحلة الثانوية )نادي الحـــــزم و العـــــزم ( المرحلة الثانوية (

يهدف نادي الحزم والعزم – المرحلة الثانوية (شباب) إلى تمكين
الشباب من اكتساب مهارات القيادة واتخاذ القرار، وتعزيز قيم
الانضباط والمثابرة، وتنمية القدرة على المبادرة وتحمل
المسؤولية، من خلال برامج تربوية وتطويرية تهيئهم ليكونوا

قادة فاعلين ومؤثرين في مجتمعهم. 
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مستفيد

7711
لقاء

6
دورة تدريبية

14
دوري رياضي

6
مبادرة

ديوانية السعادة  ) للصم و ضعاف السمع (ديوانية السعادة  ( للصم و ضعاف السمع )
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بـرنـامــج

يهدف برنامج ديوانية السعادة – للشباب الصم وضعاف السمع
إلى تمكين المشاركين من تطوير مهارات التواصل الشخصي
والاجتماعي، وتنمية القدرات الذاتية، وتعزيز الثقة بالنفس
والمبادرة، ضمن بيئة تعليمية وترفيهية محفزة تتيح لهم

التعبير عن مواهبهم والمشاركة الفاعلة في المجتمع.



متدرب و متدربة

773
دورات تدريبية

بـرنـامــج

تمكين لتأهيل الشباب و الشابات لسوق العمل تمكين لتأهيل الشباب و الشابات لسوق العمل 

يهدف برنامج تمكين إلى تأهيل الشباب والشابات من خلال تطوير
المهارات المهنية والشخصية، وتعزيز الجاهزية لسوق العمل، وصقل
القدرات القيادية والتواصلية، بما يمكنهم من الانخراط الفاعل
والمثمر في بيئة العمل وتحقيق طموحاتهم المهنية بثقة وكفاءة.
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بــرعايــة



179
متطوع / متطوعة

22
فرصة تطوعية

7451
ساعة تطوعية

169340٫91 
العائد الاقتصادي

التطوع في جمعية التنمية الاهلية خلال عام 2025التطوع في جمعية التنمية الاهلية خلال عام 2025
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مجالات 
التطوع
مجالات 
التطوع

المجال التنظيمي
 

المجـــال المهاري 

المجـال الاجتماعي

المجــــــال الاداري 

المجـال الترفيهي 

المجـــــال النفسي

نسبة 
الرضا
نسبة 
الرضا 97.9%



شـــشــــــــــركاء النجـــــاح
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دعمكم المستمر كان سببًا في نجاح
ن مجتمعنــــا َـ بـــــرامجنا وتمكيــــــ
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جانب من تنفيذ الأنشطة و البرامج 
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جانب من تنفيذ الأنشطة و البرامج 
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جانب من تنفيذ الأنشطة و البرامج 

26. جمعية التنمية الاهلية | التقرير الختامي 2025 م



SA8580000249608010188804

جمعية التنمية الأهلية بسراة عبيدة

نستقبل تبرعاتكم
على الحساب البنكي جمعية التنمية الاهلية

تبــــرع بأمـــــانتبــــرع بأمـــــانتبــــرع بأمـــــانتبــــرع بأمـــــان27. جمعية التنمية الاهلية | التقرير الختامي 2025 م



جمعية التنمية الأهلية مقابل كلية التقنية للبنين

Www.tanmia-sarat.com Info@tanmiah-sarat.com

ترخيص رقم  - 4422

0559082236 tanmiah_sarat

https://tanmiahsarat.org/
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